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Elenco alfabetico delle figure professionali «normate» dall’Accordo 
4.02.2017 con l’indicazione dell’Appendice del presente opuscolo da 

consultare per verificare i relativi riconoscimenti/percorsi professionali 
 

 

Figura professionale 
«normata» o d’ingresso 

 

 

Area 
lavorativa 

 

 

Fascia 
professionale 

 

 

Appendice  
di riferimento 

 

Pagina 
opuscolo 

 

Addetto Banca Diretta Multicanale 

 

RETAIL 
 

1° Fascia   
Addetto Presidio Amministrativo 

 

RETAIL 
 

1° Fascia   
 

Analista Business First 

 

RETAIL 
 

1° Fascia 
 

Appendice n. 2 
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Assistente Corporate 

 

CORPORATE 
 

1° Fascia 
 

Appendice n. 2 
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Assistente Corporate (del Large Corporate) 

 

CORPORATE 
 

1° Fascia 
 

Appendice n. 2 
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Assistente Corporate Special Network 
 

CORPORATE 
 

1° Fascia 
 

Appendice n. 2 
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Assistente Public Sector 
 

CORPORATE 
 

1° Fascia 
 

Appendice n. 2 
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Assistente Real Estate 
 

CORPORATE 
 

1° Fascia 
 

Appendice n. 2 
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Consulente 
 

RETAIL 
 

1° Fascia   
 

Consulente Personal 
 

RETAIL 
 

1° Fascia 
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Consulente First 
 

RETAIL 
 

2° Fascia 
 

Appendice n. 3 
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Consulente Business First 
 

RETAIL 
 

2° Fascia 
 

Appendice n. 4 
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Consulente Business First Senior 
 

RETAIL 
 

2° Fascia 
 

Appendice n. 4 
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Consulente Business First Sviluppo 
 

RETAIL 2° Fascia 
 

Appendice n. 4 
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Coordinatore Commerciale B. First 
 

RETAIL 
 

3° Fascia 
 

Appendice n. 6 
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Direttore di Agenzia/Direttore di Filiale 
 

RETAIL 
 

3° Fascia 
 

Appendice n.10 
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Direttore di Centro Business First 
 

RETAIL 
 

3° Fascia 
 

Appendice n. 9 
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Direttore di Centro Corporate 
 

CORPORATE 
 

3° Fascia 
 

Appendice n. 9 
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Gestore Corporate 
 

CORPORATE 
 

3° Fascia 
 

Appendice n. 7 
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Gestore Corporate Special Network 
 

CORPORATE 
 

3° Fascia 
 

Appendice n. 7 
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Gestore Large Corporate 
 

CORPORATE 
 

3° Fascia 
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Gestore Public Sector 
 

CORPORATE 
 

3° Fascia 
 

Appendice n. 7 
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Gestore Real Estate 
 

CORPORATE 
 

3° Fascia 
 

Appendice n. 7 
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Private Banker 
 

PRIVATE 
 

2° Fascia 
 

Appendice n. 4 
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Responsabile Operativo Private 
 

PRIVATE 
 

3° Fascia 
 

Appendice n. 8 
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Responsabile Presidio Amministrativo 
 

RETAIL 
 

3° Fascia 
 

Appendice n. 8 
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Senior Private Banker 
 

PRIVATE 
 

3° Fascia 
 

Appendice n. 7 
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Supervisor Banca Diretta Multicanale 
 

RETAIL 
 

3° Fascia 
 

Appendice n. 5 
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Team Assistant 
 

PRIVATE 
 

1° Fascia 
 

Appendice n. 2 
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Team Leader Banca Diretta Multicanale 
 

RETAIL 
 

2° Fascia 
 

Appendice n. 3 
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ATTENZIONE: 
 

Facciamo presente a tutte le Iscritte e gli Iscritti che, per qualsiasi esigenza di 
chiarimento relativa all’Accordo 4.02.2017 sul sistema di valorizzazione 
professionale del Personale di UniCredit S.p.A., è possibile contattare i/le 
Segretari/rie delle R.S.A. FISAC/CGIL presenti sul territorio. 

 
 


