Elenco alfabetico delle figure professionali «normate» dall'Accordo
4.02.2017 con l'indicazione dell’Appendice del presente opuscolo da
consultare per verificare i relativi riconoscimenti/percorsi professionali
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ATTENZIONE:

Facciamo presente a tutte le Iscritte e gli Iscritti che, per qualsiasi esigenza di

Team Leader Banca Diretta Multicanale

chiarimento relativa all’Accordo 4.02.2017 sul sistema di valorizzazione
professionale del Personale di UniCredit S.p.A., & possibile contattare i/le
Segretari/rie delle R.S.A. FISAC/CGIL presenti sul territorio.




